Анкета

 претендента на присвоєння почесного звання 

“Кращий перевізник Асоціації міжнародних автомобільних перевізників України за 2021 рік”

Розділ I 

 (подається Радою Регіону):

	1.
	 Регіональна Рада 
	             (назва)

	2.
	Рішення  Регіональної Ради про висунення претендента на присвоєння почесного звання
	    № , дата


3.  Загальна інформація про перевізника
	3.1.
	Назва організації претендента на звання
	

	3.2.
	Уніфікований код учасника АсМАП України 
	

	3.3.
	З якого часу є дійсним учасником АсМАП України (число, місяць, рік)
	

	3.4.
	Адреса юридична 
	

	3.5.
	Керівник (прізвище, ім’я, по батькові; посада)
	


4. Характеристика та основні показники діяльності підприємства на міжнародних перевезеннях

	
	
	
	станом на 01.01.2021 р.
	станом на 01.01.2022 р.

	4.1. Кількість автомобілів  (одиниць)


	Всього,

в т. ч.:
	
	

	
	Євро-2
	
	

	
	Євро-3
	
	

	
	Євро-4
	
	

	
	Євро-5
	
	

	
	Євро-6
	
	

	4.1.1.
	Середньоспискова кількість автомобілів за звітний рік (од.)
	

	4.2.
	Обсяги перевезень вантажів       (тис. тонн) 
	
	

	4.3.
	Вантажообіг                                 (тис. тонн/км) 
	
	

	4.4.
	Обсяги отриманих доходів від перевезень       (тис. грн.)
	
	


5. Виконання Статутних зобов’язань учасника АсМАП України 

	5.1.


	Прийняття активної участі у реалізації цілей і завдань Асоціації 
	Характеристика Ради Регіону про діяльність підприємства претендента  з наведенням конкретних прикладів співпраці з іншими членами Асоціації, Регіональною Радою, а також участі у нарадах, конференціях, виставках, інших заходах:



	5.2.
	Виконання Кодексу честі міжнародних автомобільних перевізників
	Висновки Ради Регіону про  оцінку діяльності  підприємства-претендента щодо питання демпінгу на ринку транспортних послуг:



	5.3.
	Впровадження систем ISO: управління якістю міжнародних перевезень, охорони навколишнього середовища, безпеки праці та інших прогресивних технологій.  
	Додається: 

Копія  Сертифікату ISO 9001:2000

(за наявності на підприємстві)


6.  Виконання зобов’язань з державних платежів та виплат    

	6.1.
	Виконання підприємством-претендентом зобов’язань зі сплати податків до бюджетів усіх рівнів та відсутність заборгованості з цих платежів 
	Додається: 

Довідка підприємства – претендента про відсутність заборгованості перед бюджетом, включаючи Єдиний соціальний внесок,  станом на 01.01.2022 року на бланку підприємства, завірена підписом керівника.
Форма № 1 (Форма № 1-м) - Баланс на 31.12.2021 (копія  з відмітками  органів статистики).
Форма №2 (Форма №2-м) – Звіт про фінансові результати за 2021 рік (копія  з відмітками  органів статистики).

	6.2. 
	Відсутність заборгованості  з виплати заробітної плати
	Додається: 

Довідка підприємства  про відсутність  заборгованості з виплати заробітної плати  станом на 01.01.2022 р. на бланку підприємства, завірена підписом керівника.

Довідка підприємства  про річний фонд заробітної плати штатних працівників та середньооблікову кількість штатних працівників на кінець звітного періоду на бланку підприємства, завірена підписом керівника.



7. Безпека дорожнього руху та охорона праці

	7.1.
	Відсутність дорожньо-транспортних пригод та нещасних випадків із тяжкими наслідками з вини підприємства 
	Додається: Довідка про відсутність дорожньо-транспортних пригод за 2021 рік на бланку підприємства, завірена підписом керівника.

Додається: Довідка про відсутність нещасних випадків із тяжкими наслідками з вини підприємства за 2021 рік на бланку підприємства, завірена підписом керівника.



8.   Виконання договірних зобов’язань
	8.1.
	Виконання перевізником зобов’язань за укладеними договорами на перевезення
	Додається: Довідка підприємства, завірена підписом керівника, про виконання зобов’язань за укладеними договорами на перевезення за 2021 рік.




9. До анкети та документів, що надаються для участі в конкурсі претендент може  за бажанням додавати  альбом презентації підприємства,  який дасть можливість наглядно побачити досягнення підприємства.
Голова Регіональної Ради      __________________   / прізвище та ініціали /                                                                               (підпис)
